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VIGENCIA DESDE:

21-oct-24
PERFILES DE CARGO

CARGO:  

AREA O PROCESO:

CODIGO: GAD PR 25 F-1 VERSION: 09

5. AUTORIDADES DEL CARGO  6. SUPLENTE 7. RENDICIÓN DE CUENTAS

8. ESPECIFICACIONES DEL CARGO   

FACTORES ESPECIFICACIONES

CONOCIMIENTOS 

EDUCACIÓN 

ACADEMICA

EXPERIENCIA 

REQUERIDA

FORMACIÓN 

ADICIONAL

9. ABROBACIÓN

Certifico que he leído el contenido el perfil descripción del puesto que incluye funciones, responsabilidades y demás requerimientos de mi cargo. Igualmente certifico que he leído el Reglamento Interno 

de Trabajo y el Reglamento de Higiene y Seguridad; por lo cual declaro mi compromiso de cumplir a cabalidad con estas normas.

Firma:  ____________________________

FECHA DE INGRESO

VERIFICADO POR

1. OBJETIVO DEL CARGO: 

2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

3. RESPONSABILIDADES DEL PROCESO

NOMBRE DEL TRABAJADOR

RIESGOS


